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к проекту постановления 
О внесении изменений в постановление мэрии городского округа Тольятти
от 12.03.2013 г. № 748-п/1 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении департамента информационных технологий и связи администрации городского округа Тольятти» 

На основании решения Думы городского округа Тольятти № 930   от 19.05.2021 г. О внесении изменений в Решение Думы городского округа Тольятти № 787 от 23.12.2020 г. «О бюджете городского округа Тольятти на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов» МАУ МФЦ  выделены дополнительные средства в сумме 10 805 тыс. руб. на увеличение заработной платы в связи с увеличением должностных окладов работников  учреждения.
В связи с увеличением должностных окладов работников МАУ «МФЦ» по должности «инспектор 1 категории»  с 13 238 руб. до 14 194 руб.    и  «инспектор 2 категории» с 12 224 до 13 238 руб.,  предлагается внести  изменения в постановление мэрии городского округа Тольятти от 12.03.2013 г. № 748-п/1 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении департамента информационных технологий и связи администрации городского округа Тольятти». 
Кроме того,  вводится  новая надбавка за напряжённость и специальный режим работы специалистам приёма и выдачи документов. В связи с этим, в Положение внесены изменения в части изменения выплат стимулирующего характера, размер стимулирующих выплат увеличивается с 7,8 до 9,17 должностных окладов.
Раздел «4 квалификационный уровень (должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "ведущий")» вводит должность «ведущий инспектор». Согласно Квалификационному справочнику должностей руководителей, специалистов и других служащих", утвержденному постановлением Минтруда России от 21.08.1998 № 37, должностные обязанности "ведущих" устанавливаются на основе характеристик соответствующих должностей специалистов. В данном случае это инспектор, инспектор 1, 2 категории. 
На ведущего инспектора возлагаются функции руководителя и ответственного исполнителя работ по одному из направлений деятельности отдела приема документов и отдела первичной обработки документации МАУ «МФЦ» (далее – отдел):
1. Организует и контролирует в отделе внедрение в работу административных регламентов, порядков взаимодействия и иных нормативных правовых актов, соглашений, договоров, регламентирующих оказание государственных, муниципальных и иных услуг и функций.
2. Осуществляет в отделе работу по оптимизации процессов предоставления государственных, муниципальных и иных услуг, исполнению функций.
3. Принимает меры по обеспечению поддержки работы отдела по вопросам предоставления государственных, муниципальных и иных услуг и функций МФЦ.
4. Проводит мониторинг и анализ по итогам работы отдела и предоставляет  данные.
5. Проводит анализ ошибок, допущенных работниками отдела выявленных в ходе проверок, а также органами и организациями, ответственными за предоставление Услуг, готовит аналитические сведения по ошибкам.
6. Организует подготовку заключений по вопросам, возникающим в деятельности отдела, проектов локальных нормативных актов.
7. Проводит занятия с работниками отдела по ознакомлению со вступившим в силу изменениями законодательства, относящимися к профессиональной деятельности работников.
Кроме того, на ведущего инспектора также будут возложены обязанности по координации и методическому руководству группами исполнителей, создаваемыми в отделах (ЦОУ, МФЦ, ОФИС) с учетом рационального разделения труда в конкретных организационно-технических условиях. 
Требования к необходимому стажу работы повышаются на 2 - 3 года по сравнению с предусмотренными для специалистов I квалификационной категории.
В дальнейшем данная должность будет введена в штатное расписание при проведении организационно-штатных мероприятий в учреждение.
Реализация данного постановления дополнительного финансирования не потребует.
Настоящий проект постановления не устанавливает новые и не изменяет ранее предусмотренные муниципальными правовыми актами обязанности для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности, согласно ст.46 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».   Проведение оценки регулирующего воздействия не требуется.
  Поскольку данный проект постановления не направляется в контрольно-счётную палату в целях проведения финансово –экономической экспертизы в части, касающейся расходных обязательств, финансово-экономическое обоснование к проекту не требуется.
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