
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту постановления администрации городского округа Тольятти 

 «Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в городском округе Тольятти»
Проект постановления администрации городского округа Тольятти «Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в городском округе Тольятти» (далее – проект) разработан в целях совершенствования нормативного правового акта. 

Проект разработан в соответствии с абзацем четвертым пункта 4.17 Методических рекомендаций по юридико-техническому оформлению проектов правовых актов мэрии городского округа Тольятти, утвержденных распоряжением мэрии городского округа Тольятти от 19.10.2011 №11181-р/1.

Проектом предусмотрены изменения, связанные с наделением Контрольно-счетной палаты городского округа правами юридического лица.

Кроме того, в пункте 3.11 Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в городском округе Тольятти (далее – Положение) предусмотрены изменения в соответствии с Приказом Росархива от 20.12.2019 №236 «Об утверждении Перечня типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков их хранения». 

В пункте 4.2 Положения:

- подпункт  «в» приведен в соответствие со ст. 66.1 ТК РФ;

- исключен подпункт «е», поскольку в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу (далее – заключение), гражданин обязан предоставить при поступлении на муниципальную службу. При этом включение гражданина в кадровый резерв не гарантирует его поступление на муниципальную службу. Кроме того, заключение является платным, что ограничивает возможности граждан по предоставлению документов для включения в кадровый резерв.

В пункте 4.6 Положения исключен подпункт «г» в связи с отсутствием у специалистов кадровых служб ОМС квалификации, необходимой для оценки состояния здоровья кандидатов для включения в кадровый резерв. 

В подпункт «в» пункта 4.9 Положения внесены изменения, исключающие возможность включения в кадровый резерв работников, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности администрации,  имевших в течение последних двенадцати месяцев работы не снятые в установленном порядке дисциплинарные взыскания.

Из раздела V Положения исключена стажировка как форма подготовки и дополнительного образования лиц, включенных в кадровый резерв с учетом сложившейся в ОМС практики подготовки лиц, включенных в кадровый резерв. Соответствующие изменения внесены в пункты 5.1, 5.5 Положения, исключен пункт 5.3 Положения.   
Кроме того, терминология, используемая в разделе V Положения, приведена в соответствие с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
Утверждение настоящего проекта не потребует дополнительных расходов бюджетных средств городского округа Тольятти.

Руководитель управления муниципальной 

службы и кадровой политики администрации                                               Н.В. Трудова
ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ
к проекту постановления администрации городского округа Тольятти 

 «Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в городском округе Тольятти»
	Ф.И.О., должность исполнителя
	Телефон
	Подпись

	Новикова Н.А. – главный специалист ООНОРП УМСиКП
	54-39-83
	

	Эл. адрес: novikova.na@tgl.ru
	Имя файла: Проект постановления кадровый резерв 2115

	№

п/п
	Должность руководителя органа (согласующей инстанции)
	Дата поступления проекта в согласующую инстанцию
	Личная подпись руководителя органа (согласующей инстанции); дата согласования
	Фамилия, инициалы руководителя органа (согласующей инстанции)
	Отметка о наличии замечаний (да/нет)

	1. 1.
	Заместитель главы городского округа – руководитель аппарата администрации
	
	
	Блинова Т.В.
	

	2. 
	Председатель Думы городского округа Тольятти
	
	
	Остудин Н.И.
	

	3. 
	Председатель контрольно – счетной палаты
	
	
	Киселева Е.Б.
	

	4. 7
	Необходимость направ. проекта  на фин.-экон. Экуспертизу в КСП (да/нет)
	Руководитель органа администрации – разработчик проекта (подпись)
	Подтверждение департамента финансов необходимости направления проекта на фин.- экон. экспертизу в КСП
	Результат проведения финансово-экономической экспертизы КСП (заключение полож./заключение отриц.)

	5. 
	
	
	(да/нет)
	(подпись)
	
	

	6. 8
	Необходимость проведения ОРВ (да/нет)
	Руководитель органа администрации – разработчик проекта (подпись)
	Подтверждение департамента экономического развития о необходимости проведения ОРВ
	Наличие заключения об ОРВ

	7. 
	
	
	(да/нет)
	(подпись)
	(да/нет)
	(подпись)

	8. 9
	Руководитель правового департамента
	
	Гарбовский П.П.
	

	9. 
	Лицо, проводившее юр. и антикор. экспертизу
	
	
	
	

	10. 
	(да/нет)
	(подпись)
	(да/нет)
	(подпись)
	(да/нет)
	(подпись)
	(да/нет)
	(подпись)

	11. 1
	Необх. Размещения для проведения независимой антикоррупционной экспертизы:
	Необх. Официального опубликования постав. (распоряж.) газете «Городские ведомости»
	Необходимость направления копии МПА г.о. Тольятти (постанов.) в регистр мун.нор. актов Сам. области
	Необходимость размещения постановления (распоряжения) в ИПС

	12. 
	(да/нет)
	(подпись)
	(да/нет)
	(подпись)
	(да/нет)
	(подпись)
	(да/нет)
	(подпись)

	13. 1
	Дата начала и окончания приема заключений независимой антикор. экспертизы
	Специалист, размещавший проект пост. На независимую антикор. экспертизу (подпись)
	Заключение независимой антикоррупционной экспертизы (поступило/не поступило)
	Специалист, принимав. Заключение (подпись)

	14. 
	
	
	
	
	

	15. 
	Начальник канцелярии
	
	Степанова Н.А.
	
	


И.о. руководителя  управления муниципальной 

службы и кадровой политики администрации                                                                                     Н.В. Трудова

ЛИСТ РАССЫЛКИ
к проекту постановления администрации городского округа Тольятти 

«Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в городском округе Тольятти»
	№ п/п

	Наименование органа (структурного подразделения) администрации, организации, Ф.И.О. руководителя
	Место нахождения органа администрации, почтовый адрес организации

	1. 
	Руководитель управления муниципальной службы и кадровой политики
	ул. Белорусская, 33

	2. 
	Руководитель правового департамента
	пл. Свободы, 4

	3. 
	Начальник канцелярии администрации
	пл. Свободы, 4

	4. 
	Дума городского округа Тольятти
	ул. Центральная пл., 4

	5. 
	Контрольно - счетная палата городского округа Тольятти
	ул. Карла Маркса, 40А


Руководитель  управления муниципальной 

службы и кадровой политики администрации                                                 Н.В. Трудова
