Пояснительная записка
к проекту постановления администрации
«О внесении изменений в постановление мэрии городского округа Тольятти

от 03.11.2016 г. № 3495-п/1 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении Управления физической культуры и спорта администрации городского округа Тольятти»

Настоящий проект постановления разработан в целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений физкультурно-спортивной направленности, находящихся в ведомственном подчинении управления физической культуры и спорта администрации городского округа Тольятти (далее – Управление), в рамках актуализации и приведения к нормам действующего законодательства отраслевой нормативно-правовой базы.
В действующем постановлении администрации городского округа Тольятти от 03.11.2016 № 3495-п/1 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении Управления физической культуры и спорта администрации городского округа Тольятти» (ред. от 31.05.2023 г.) в приложении № 4 «показатели деятельности муниципальных бюджетных учреждений для определения группы оплаты труда их руководителей» и приложении № 5 «показатели эффективности и результативности деятельности руководителей спортивных школ, спортивных школ олимпийского резерва, находящихся в ведомственном подчинении управления физической культуры и спорта  администрации городского округа Тольятти» содержатся не актуальные (устаревшие) показатели, которые в данный момент времени не позволяют объективно оценивать деятельность руководителя Учреждения, либо специалисты Управления не могут проверить достоверность представленных данных Учреждением.

Одновременно, при оценке показателей работы руководителя Учреждения необходимо учитывать иные показатели, которые в настоящий момент более актуальны и способствуют стимулированию руководителей Учреждений на эффективную и результативную работу.
          Учитывая вышеизложенное в проекте постановления предлагается Приложение № 4 и № 5 к Положению изложить в новой редакции. 
В целях предусмотрения возможности единовременных выплат работникам учреждений, например, к 23 февраля, 8 марта, в проекте целесообразно указать ссылку на праздничные даты, по аналогии с формулировками, предусмотренными, например, п. 6.2. постановления от 14.06.2017 № 1968-п/1 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении департамента культуры администрации городского округа Тольятти».  

Кроме того, в учреждениях отрасли физической культуры и спорта, имеющей свою специфику, осуществляют многолетнюю деятельность заслуженные тренеры, методисты, инструкторы по спорту, возраст которых - за 65 лет, при этом обладающих необходимым профессионализмом, мастерством, опытом работы с детьми и молодежью, направленными на достижение последними высоких спортивных результатов. Таким образом, необходимо устранить указанные в Положении возрастные ограничения (65 лет) для возможности учреждений производить единовременные выплаты в связи с юбилейными датами со дня рождения в пределах фонда оплаты труда в размере не более 100% должностного оклада (ставки заработной платы) и работникам, возраст которых превышает 65 лет.   
Также, актуальным является вопрос стимулирования руководителя Учреждения за выполнение особо важных и сложных заданий, поручений, за их  успешное выполнение, связанное с исполнением задач регионального и федерального значения (например, размещение на объектах спорта мобилизованных, помощь в организации выборов различного уровня, организация прощальных церемоний участников СВО и т.п.). Данные функции Учреждения, не определены Уставом Учреждения, локальными нормативными актами, не включены в должностные инструкции руководителя Учреждения, но являются очень важными и актуальными.  
Принятие данного проекта постановления осуществляется в рамках утвержденного бюджета и не влечет возникновения дополнительных расходных обязательств за счет средств бюджета городского округа Тольятти.
Реализация положений, указанных в настоящем проекте постановления, не приведет к недопущению, ограничению или устранению конкуренции.  

Таким образом, настоящий проект постановления разработан, в том числе, с учетом требований федерального закона от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции» и не создает условий к какому-либо ограничению конкуренции.  

________________________
