ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту постановления администрации 
О внесении изменений в постановление мэрии городского округа Тольятти от 30.10.2012 года № 3049-п/1 
«Об утверждении Положения об оплате труда работников
муниципальных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении департамента дорожного хозяйства и транспорта администрации городского округа Тольятти»

Данный проект разработан в целях приведения размера оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Центр организации дорожного движения городского округа Тольятти» (далее – МКУ «ЦОДД ГОТ»), подведомственного департаменту дорожного хозяйства и транспорта в соответствие с постановлением администрации городского округа Тольятти от 18.12.2023 № 3328-п/1 «О повышении оплаты труда работников органов местного самоуправления и работников бюджетной сферы городского округа Тольятти с 01.01.2024 года».
Данным проектом предусмотрено повышение минимальных должностных окладов руководителей, его заместителей и главного бухгалтера, рабочих и специалистов учреждения, действующих по состоянию на 31 декабря 2023 года, на 18,5 %.
Кроме того, связи с внедрением интеллектуально-транспортной системы на территории г.о. Тольятти и увеличения объема работ по муниципальным закупкам в 2024 г. в МКУ «ЦОДД ГОТ» вводятся новые должности:
- системный администратор;
- специалист по закупкам;
- начальник отдела;
- оператор;
- транспортный инженер;
Определение размеров минимальных окладов для вышеуказанных должностей, а также должности «Специалист по диагностике и контролю технического состояния автомобильных дорог» обусловлено анализом заработной платы на рынке труда по аналогичным должностям.


Заместитель руководителя
департамента – начальник ФЭО 				                 Н.В. Каунина
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