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Информация о результатах ревизии финансово-хозяйственной деятельности МБУИиК городского округа Тольятти 

«Тольяттинская филармония»

за период с 01.01.2019 г. по 30.06.2020 г.

(Акт от 12.01.2021 № 31-14/04-10-20)

В соответствии с Порядком осуществления полномочий контрольно-ревизионным отделом администрации городского округа Тольятти по внутреннему муниципальному финансовому контролю, утвержденным постановлением администрации городского округа Тольятти от 19.07.2018 № 2116-п/1, Федеральным стандартом внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля «Проведение проверок, ревизий и обследований и оформление их результатов», утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 17.08.2020 № 1235, во исполнение п. 14 Плана контрольных мероприятий контрольно-ревизионного отдела администрации городского округа Тольятти на 2020 год, утвержденного постановлением администрации городского округа Тольятти от 12.11.2019 № 3079-п/1 и на основании распоряжения администрации городского округа Тольятти от 19.08.2020 № 5982-р/1 (в редакции распоряжений администрации городского округа Тольятти от 01.10.2020 № 7560-р/1, от 15.10.2020 № 7918-р/1, от 23.10.2020 № 8226-р/1, от 30.10.2020 №8400-р/1, от 03.12.2020 № 9338-р/1) проведена ревизия финансово-хозяйственной деятельности муниципального бюджетного учреждения искусства и культуры городского округа Тольятти «Тольяттинская филармония» (далее – МБУиК «Тольяттинская филармония», Филармония или Учреждение) за период с 01.01.2019 по 30.06.2020.

Учредителем Филармонии является муниципальное образование - городской округ Тольятти в лице администрации городского округа Тольятти. Учреждение находится в ведомственном подчинении департамента культуры администрации городского округа Тольятти.

В соответствии с Уставом предметом деятельности Филармонии является осуществление в установленном порядке профессиональной исполнительской и концертной художественной деятельности для организации досуга и обеспечения жителей городского округа Тольятти услугами организации культуры.

Основной целью деятельности Филармонии являются:

- создание, исполнение, сохранение и распространение концертных художественных программ, проведение концертных мероприятий и театрализованных представлений; сохранение и распространение национальных культурных ценностей;

- приобщение слушателей к ценностям отечественной и мировой музыкальной культуры;

- удовлетворение потребностей слушателей (зрителей) в музыкально-исполнительском искусстве;

- пропаганда достижений российского и мирового музыкального искусства в РФ и за рубежом и пр.

Для достижения поставленной цели (целей) Филармония осуществляет в соответствии с Уставом основные и иные виды деятельности (показ концертов, организация показа концертов, концертных программ, организация деятельности виртуального концертного зала, предоставление сценических площадок для проведения гастрольных и выездных мероприятий юридическим и физическим лицам, реализация билетов на мероприятия других организаций и пр.). 

В ходе проверки соответствия осуществляемой деятельности МБУиК «Тольяттинская Филармония» учредительным документам установлено, что 

Учреждением в проверяемом периоде оказывались услуги рекламно-информационного характера, что не предусмотрено Уставом Филармонии.
Обревизовано средств (расходы Учреждения), всего – 148 263,8 тыс. руб. (за 2019 год – 99 227, 4 тыс. руб., за I полугодие 2020 года – 49 036,4 тыс. руб.), в том числе:

· бюджетных средств (субсидии на выполнение муниципального задания и иные цели) - 124 347, 9 тыс. руб., в том числе: за 2019 год – 81 287,9 тыс. руб., за I полугодие 2020 года – 43 060, 0 тыс. руб.;
· средств от приносящей доход деятельности – 23 915, 9 тыс. руб., в том числе: за 2019 год – 17 939,5 тыс. руб., за I полугодие 2020 года – 5 976,4 тыс. руб.
Муниципальные задания на оказание Учреждением услуг утверждены постановлениями администрации городского округа Тольятти: 

- от 29.12.2018 № 3973-п/1 «Об утверждении муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальным бюджетным учреждениям дополнительного образования, находящимся в ведомственном подчинении департамента культуры администрации городского округа Тольятти, на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов»;

- от 31.12.2019 № 3768-п/1 «Об утверждении муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальным бюджетным учреждениям дополнительного образования, находящимся в ведомственном подчинении департамента культуры администрации городского округа Тольятти, на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов». 

Муниципальными заданиями на 2019 и 2020 годы установлены показатели, характеризующие качество и объемы  по:

муниципальным услугам
- «Показ (организация показа) концертных программ (платная, стационар)»: показатель качества (заполняемость зала не менее 70 %); показатели объемов по числу зрителей (42 960 чел. в 2019 году; 42 960 чел. в 2020 году), по количеству выступлений (123 ед. в 2019 году; 123 ед. в 2020 году);

- «Показ (организация показа) концертных программ (бесплатная, стационар)»: показатель качества заполняемость зала не менее 70%;  показатели объемов по числу зрителей (14 035 чел. в 2019 году; 6028 чел. в 2020 году), по количеству выступлений (20 ед. в 2019 году; 10 ед. в 2020 году);

- «Показ (организация показа) концертных программ (платная, на выезде)»: показатель качества (доля новых концертных программ (длительностью не менее 60 минут) в общем количестве концертных программ - 40 %); показатели объемов по числу зрителей (6000 чел. в 2019 году; 6000 чел. в 2020 году), по количеству выступлений (16 ед. в 2019 году; 16 ед. в 2020 году); 
- «Показ (организация показа) концертных программ (бесплатная, на выезде)»: показатель качества (доля новых концертных программ (длительностью не менее 60 минут) в общем количестве концертных программ - 30 %); показатели объемов по числу зрителей (23000 чел. в 2019 году; 30997 чел. в 2020 году), по количеству выступлений (23 ед. в 2019 году; 28 ед. в 2020 году); 
- «Организация деятельности виртуального концертного зала» (муниципальная услуга добавилась с 2020 года): показатель качества (количество мероприятий – 51 ед.); показатели объемов по числу человек (8007 ед. в 2020 году); 
муниципальным работам
- «Создание концерта и концертных программ»: показатель качества по количеству новых (капитально-возобновленных) концертных программ для детско-юношеской аудитории (8 ед.  в 2019 году; 8 ед. в 2020 году); показатели объема по количеству новых (капитально-возобновленных) концертов (создание концертов) (115 ед. в 2019 году, 115 ед. в 2020 году).
Согласно Отчету о выполнении муниципального задания по показателям, характеризующим качество муниципальных услуг (работ) за 2019 год и Отчету об исполнении муниципального задания на оказание  муниципальных услуг (выполнение работ) за 2019 год по МБУИиК г.о. Тольятти «Тольяттинская филармония» Учреждением достигнуто выполнение муниципального задания в количественном и качественном выражениях, отклонения фактических значений от плановых не превышают 5 % (допустимые отклонения от установленных показателей качества и показателей объема муниципальной услуги (работы) в пределах 5% предусмотрены п. 1.4 Порядка формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений городского округа Тольятти и финансового обеспечения выполнения муниципального задания, утвержденного постановлением администрации городского округа Тольятти от 02.12.2015 № 3897-п/1).
Согласно Отчетам об исполнении Учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности (ф.0503737) на 01.01.2020, на 01.07.2020 установлено, что Учреждению фактически перечислены:
· субсидии на выполнение муниципального задания: в 2019 году в сумме 62 861,0 тыс. руб., в  I полугодии 2020 года в сумме 32 501,0 тыс. руб.; 
· субсидии на иные цели: в 2019 году в сумме 28 844,5 тыс. руб., в  I полугодии 2020 года в сумме 24,0  тыс. руб. 
Получено доходов по средствам от приносящей доход деятельности в сумме: за 2019 год – 18 239,3 тыс. руб., за I полугодие 2020 года –                           5 960,9 тыс. руб. (доходы от оказания платных услуг (услуги показа (организация) концертов, концертных программ, предоставление сценических площадок для проведения гастрольных и выездных мероприятий юридическим и физическим лицам, реализация билетов на мероприятия других организаций, возмещение арендаторами коммунальных услуг), арендная плата, штрафы, пени, неустойки, возмещение ущерба, благотворительные пожертвования). 
Кассовое исполнение расходов Учреждения (с учетом наличия остатков на лицевых счетах) составило по:
· субсидиям на выполнение муниципального задания: за 2019 год – 62 974,2 тыс. руб., за I полугодие 2020 года – 32 507,0 тыс. руб.;

· субсидиям на иные цели за 2019 год – 18 313,7 тыс. руб., за I полугодие 2020 года - 10 553,0 тыс. руб.;
· средствам от приносящей доход деятельности: за 2019 год –                    17 939,5 тыс. руб., за I полугодие 2020 года –5 976,4 тыс. руб.

Плановый годовой объем закупок согласно Планам-графикам составил: на 2019 год (по состоянию на 09.12.2019) в сумме 30 186,7 тыс. руб., из них на 2019 год – 29 541,6 тыс. руб.; на 2020 год (по состоянию на 31.07.2020) в сумме 12 580,8 тыс. руб., из них на 2020 год – 4 794,8 тыс. руб. 

В ходе ревизии рассмотрено 11 договоров (контрактов) на общую сумму 25 710,2 тыс. руб., в том числе 3 закупки на общую сумму 19 429,3 тыс. руб., имеющие признаки рискоемких закупок согласно письму Федерального казначейства от 20.06.2019 № 07-04-05/0-12779, из них: закупка компьютерной техники - 1 контракт на сумму 74, 0 тыс. руб.; закупки строительных работ: капитального ремонта камерного зала, туалета для маломобильных групп населения -  2 контракта на сумму 19 355,3 тыс. руб.     

Фактические расходы на оплату труда составили: в 2019 году в общей сумме 50 189,0  тыс. руб., в том числе: 46 031,0 тыс. руб. - за счет субсидии на выполнение муниципального задания, 4 158,0 тыс. руб. - за счет средств от приносящей доход деятельности; за I полугодие 2020 года в общей сумме 26 685,4 тыс. руб., в том числе: 25 720,4 тыс. руб. - за счет субсидии на выполнение муниципального задания, 965,0 тыс. руб. - за счет средств от приносящей доход деятельности.
Среднесписочная численность работников составила за: 2019 год 102,9 единиц, I полугодие 2020 года 103 единицы. Среднемесячная заработная плата работников сложилась за: 2019 год  в сумме 29,9 тыс. руб., за I полугодие 2020 года  в сумме  32,3 тыс. руб.  
Уровень соотношения среднемесячной заработной платы директора, заместителей директора, главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников МБУИиК «Тольяттинская филармония» (без учета заработной платы директора, его заместителей, главного бухгалтера), формируемых за счет всех источников финансового обеспечения за 2019 год составил: директора – 2,1, заместителей директора – 1,96, 1,42, главного бухгалтера – 1,74, что не превышает предельный уровень такого соотношения 4, установленный  постановлением мэрии городского округа Тольятти от 13.03.2017 № 874-п/1 «Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений и муниципальных предприятий городского округа Тольятти».

Согласно представленным данным среднее количество вакантных ставок по Учреждению за 2019 год составило 29,42 единицы с годовым ФОТ – 5 774,8 тыс. руб., страховые взносы на указанный фонд оплаты труда, а также взносы по страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний составили – 1 744,0 тыс. руб., за I полугодие 2020 года среднее количество вакантных ставок составило 31,54 единицы с ФОТ – 3 184,5 тыс. руб., страховые взносы на указанный фонд оплаты труда, а также взносы по страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний составили – 961,7 тыс. руб.
В связи с наличием вакантных ставок Учреждением формировалась экономия по ФОТ, которая направлялась на выплаты стимулирующего характера, на начисление доплат за расширение зоны обслуживания, увеличение объема работ и совмещение должностей (профессий). 

Согласно данным бухгалтерского учета Учреждения по состоянию на 01.07.2020 дебиторская задолженность составила в общей сумме 37 287,1 тыс. руб. (в том числе задолженность учредителя в сумме 35 056,1 тыс. руб.), кредиторская задолженность в общей сумме 39 826,1 тыс. руб. (в том числе доходы будущих периодов в сумме 35 594,8 тыс.руб.
Учреждению подготовлено представление по акту ревизии финансово-хозяйственной деятельности для устранения установленных нарушений и принятия мер для осуществления финансово-хозяйственной деятельности в соответствии с действующим законодательством.
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