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ПРОЕКТ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ТОЛЬЯТТИ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
____________№____________
г. Тольятти, Самарской области

«О Порядке 
назначения и выплаты должностных окладов 
работникам администрации городского округа Тольятти»



В целях регулирования процедуры назначения и выплаты должностных окладов работникам администрации городского округа Тольятти, в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, решением Думы городского округа Тольятти от 19.11.2008 № 1012 «О денежном содержании и социальных выплатах муниципальным служащим городского округа Тольятти», постановлением мэрии городского округа Тольятти от 30.12.2013 № 4115-п/1 «Об утверждении Положения об оплате труда и ежегодном дополнительном оплачиваемом отпуске за выслугу лет работников, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления городского округа Тольятти, не являющихся муниципальными служащими», руководствуясь Уставом городского округа Тольятти, администрация городского округа Тольятти ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. [bookmark: Par0]Установить в администрации городского округа Тольятти (далее в настоящем пункте - Администрация), в том числе органах Администрации, наделенных правами юридического лица (далее – ОАЮЛ), следующий порядок назначения и выплаты должностных окладов муниципальным служащим и работникам, исполняющим обязанности по техническому обеспечению деятельности Администрации, в том числе ОАЮЛ, не являющихся муниципальными служащими (далее – технические работники) (далее вместе именуемые - работники):
0. Размер должностного оклада по конкретной должности муниципальной службы определяется путем умножения единицы коэффициента должностного оклада на максимальный коэффициент оклада по соответствующей должности муниципальной службы, устанавливаемых в схеме коэффициентов окладов по должностям муниципальной службы органов местного самоуправления городского округа Тольятти, утвержденной решением Думы городского округа Тольятти от 19.11.2008    № 1012 «О денежном содержании и социальных выплатах муниципальным служащим городского округа Тольятти», с учетом постановлений Администрации об индексации размеров должностных окладов работников органов местного самоуправления городского округа Тольятти.
0. Размер должностного оклада по конкретной должности, замещаемой техническим работником (далее – техническая должность) определяется путем умножения единицы коэффициента должностного оклада на максимальный коэффициент оклада по соответствующей технической должности, устанавливаемых в схеме коэффициентов окладов по должностям руководителей, специалистов, других служащих (технических исполнителей) и рабочих органов местного самоуправления городского округа Тольятти по техническому обеспечению их деятельности, являющейся приложением к Положению об оплате труда и ежегодном дополнительном оплачиваемом отпуске за выслугу лет работников, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления городского округа Тольятти, не являющихся муниципальными служащими, утвержденному постановлением мэрии городского округа Тольятти от 30.12.2013 № 4115-п/1, с учетом постановлений Администрации об индексации размеров должностных окладов работников органов местного самоуправления городского округа Тольятти.
0. Размер должностного оклада по конкретной должности муниципальной службы, технической должности в рублевом эквиваленте, округленный до целого рубля в сторону увеличения, устанавливается в штатном расписании Администрации.
0. При приеме на работу, назначении на должность муниципальной службы, а также при переводе на иную должность муниципальной службы, техническую должность работнику устанавливается размер должностного оклада в соответствии с утвержденным штатным расписанием Администрации.
0. Решение об установлении размера должностного оклада работнику по соответствующей должности муниципальной службы, технической должности принимается представителем нанимателя (работодателем), которое оформляется:
1) в отношении работников Администрации - распоряжением Администрации (распоряжением заместителя главы городского округа - руководителя аппарата Администрации) в соответствии с постановлением администрации городского округа Тольятти 29.09.2021 № 3216-п/1 «О Распределении полномочий между главой городского округа, первым заместителем главы городского округа, заместителями главы городского округа и заместителем главы городского округа - руководителем аппарата администрации городского округа Тольятти»;
2) в отношении руководителя ОАЮЛ - распоряжением Администрации;
3) в отношении работников ОАЮЛ (за исключением руководителя ОАЮЛ) - приказом руководителя ОАЮЛ.
1. [bookmark: _Hlk137894414]Работникам администрации городского округа Тольятти, в том числе ОАЮЛ, которым по состоянию на 31.07.2023 года в соответствии с постановлением администрации городского округа Тольятти от 28.05.2018  № 1588-п/1 «О назначении и выплате должностных окладов работникам администрации городского округа Тольятти» установлены минимальный или средний размеры должностных окладов, размеры должностных окладов с 01.08.2023 устанавливаются в соответствии с Порядком, установленным пунктом 1 настоящего постановления.
1. Управлению муниципальной службы и кадровой политики администрации городского округа Тольятти (Трудова Н.В.), департаменту финансов администрации городского округа Тольятти (Миронова Л.А.):
2. ознакомить соответственно работников администрации городского округа Тольятти, работников ОАЮЛ с настоящим постановлением;
2. обеспечить исполнение настоящего постановления при установлении должностных окладов соответственно работникам администрации городского округа Тольятти, работникам ОАЮЛ, в соответствии с Порядком, установленным пунктом 1 настоящего постановления; 
2. обеспечить внесение соответствующих изменений в штатное расписание администрации городского округа Тольятти;
2. подготовить проекты соответствующих распоряжений администрации городского округа Тольятти, распоряжений заместителя главы городского округа - руководителя аппарата администрации городского округа Тольятти, приказов руководителя ОАЮЛ об установлении с 01.08.2023 года размеров должностных окладов работникам администрации городского округа Тольятти, в том числе ОАЮЛ, указанных в пункте 2 настоящего постановления, не позднее 5-ти рабочих дней со дня вступления в силу настоящего постановления.
3. Бухгалтерии (управлению) администрации городского округа Тольятти (Любченко М.Н.), департаменту финансов администрации городского округа Тольятти (Миронова Л.А.) осуществлять с 01.08.2023 начисление и выплату заработной платы (денежного содержания) соответственно работникам администрации городского округа Тольятти, работникам ОАЮЛ с учетом настоящего постановления. 
1. Признать утратившими силу:
4. постановление администрации городского округа Тольятти от 28.05.2018 № 1588-п/1 «О назначении и выплате должностных окладов работникам администрации городского округа Тольятти» (газета «Городские ведомости», 2018, 29 мая);
4. постановление администрации городского округа Тольятти от 11.07.2018 № 2037-п/1 «О внесении изменений в постановление администрации городского округа Тольятти от 28.05.2018 № 1588-п/1 «О назначении и выплате должностных окладов работникам администрации городского округа Тольятти» (газета «Городские ведомости», 2018, 13 июля).
1. Организационному управлению администрации городского округа Тольятти (Власов В.А.) опубликовать настоящее постановление в газете «Городские ведомости» и разместить на официальном портале администрации городского округа Тольятти в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
1. Настоящее постановление вступает в силу с 01.08.2023.
1. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.



Глава городского округа                                                                        Н.А. Ренц
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