 Проект постановления 
администрации городского округа Тольятти

«О дополнительных мерах социальной поддержки
в виде ежемесячных денежных выплат на оплату жилого помещения, занимаемого по договору найма жилого помещения частного жилищного фонда, поднайма жилого помещения частного, государственного и муниципального жилищного фонда, педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных учреждений городского округа Тольятти»


В соответствии со статьями 69, 74.1, 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, частью 5 статьи 20 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», руководствуясь Уставом городского округа Тольятти, администрация городского округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
[bookmark: Par15]1. Установить, что к расходным обязательствам городского округа Тольятти относится предоставление дополнительных мер социальной поддержки в виде ежемесячных денежных выплат на оплату жилого помещения, занимаемого по договору найма жилого помещения частного жилищного фонда, поднайма жилого помещения частного, государственного и муниципального жилищного фонда, педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных учреждений городского округа Тольятти (далее - денежная выплата).
2. Установить, что:
2.1. Размер денежной выплаты равен размеру вносимой платы за жилое помещение, установленной соответствующим договором найма жилого помещения частного жилищного фонда, поднайма жилого помещения частного, государственного или муниципального жилищного фондов, но не более 5000 рублей ежемесячно.
2.2. Под получателем денежной выплаты понимается гражданин Российской Федерации, одновременно отвечающий следующим условиям:
2.2.1. данный гражданин является работником муниципального общеобразовательного учреждения городского округа Тольятти;
2.2.2. данный гражданин является нанимателем жилого помещения, расположенного в городском округе Тольятти, по договору найма жилого помещения частного жилищного фонда и (или) по договору поднайма жилого помещения частного, государственного или муниципального жилищных фондов (далее – договор найма (поднайма));
2.2.3. данный гражданин замещает на условиях трудового договора должность в соответствии со штатным расписанием в муниципальном общеобразовательном учреждении городского округа Тольятти, предусмотренную Приказом Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2010 N 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей работников образования» - учитель;
2.2.4. работа в муниципальном общеобразовательном учреждении городского округа Тольятти является для гражданина основной работой;
2.2.5. данный гражданин (член его семьи):
- не занимает в городском округе Тольятти по договору социального найма жилое помещение муниципального или государственного жилищных фондов;
- не является собственником жилого помещения, расположенного в городском округе Тольятти. 
2.3. В случае если два и более совместно проживающих в жилом помещении, занимаемом на основании договора найма (поднайма), члена семьи относятся к категории граждан, указанной в подпункте 2.2 пункта 2 настоящего постановления, данные выплаты предоставляются одному из членов семьи.
В целях настоящего постановления под членами семьи понимаются совместно проживающие в жилом помещении, занимаемом на основании договора найма (поднайма), супруг, дети, родители.
2.4. В случае если гражданин, указанный в подпункте 2.2 пункта 2 настоящего постановления, заключил два и более договора найма (поднайма), денежные выплаты предоставляются в отношении одного из соответствующих жилых помещений по выбору гражданина.
2.5. В случае если гражданин, указанный в подпункте 2.2 пункта 2 настоящего постановления, в муниципальном общеобразовательном учреждении городского округа Тольятти  одновременно замещает несколько должностей, то денежная выплата предоставляется по одной из должностей по выбору гражданина.
2.6. Прием документов на предоставление денежной выплаты осуществляется муниципальным автономным учреждением городского округа Тольятти «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее – МАУ «МФЦ»).
2.7. Денежная выплата предоставляется  гражданину с января 2024 года (но не ранее месяца приема гражданина на работу, не ранее месяца начала действия договора найма (поднайма)).
Предоставление денежной выплаты осуществляется по месяц, в котором наступили следующие обстоятельства:
- прекращение соответствия гражданина требованиям, указанным в подпункте 2.2 пункта 2 настоящего постановления;
- смерть получателя денежной выплаты.
В случае излишнего перечисления денежных выплат они подлежат возврату в соответствующей части в бюджет городского округа Тольятти гражданином, получившим данные средства.
МАУ «МФЦ» в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня, следующего за днем получения информации о факте излишнего перечисления денежных выплат, направляет гражданину требование о возврате соответствующих средств в бюджет городского округа Тольятти.
Гражданин добровольно возвращает на счет МАУ «МФЦ» излишне перечисленные денежные выплаты в срок не позднее 14 (четырнадцати) дней со дня, следующего за днем получения указанного  требования.
В случае невозврата гражданином в указанный срок излишне перечисленных денежных выплат соответствующие средства взыскиваются в судебном порядке.
2.8. Порядок и стандарт предоставления соответствующей муниципальной услуги устанавливаются административным регламентом предоставления муниципальной услуги «Предоставление ежемесячных денежных выплат на оплату жилого помещения, занимаемого по договору найма жилого помещения частного жилищного фонда, поднайма жилого помещения частного, государственного и муниципального жилищного фонда, педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных учреждений городского округа Тольятти».
 3. Департаменту финансов администрации городского округа Тольятти осуществлять финансовое обеспечение расходного обязательства, установленного пунктом 1 настоящего постановления, в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете городского округа Тольятти по главному распорядителю бюджетных средств - департаменту информационных технологий и связи городского округа Тольятти на соответствующие цели.
4. Департаменту образования администрации городского округа Тольятти, департаменту информационных технологий и связи администрации городского округа Тольятти  через МАУ «МФЦ» организовать работу по предоставлению денежной выплаты.
5. Организационному управлению администрации городского округа Тольятти опубликовать настоящее постановление в газете "Городские ведомости".
6. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.
7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы городского округа по социальным вопросам.



Глава городского округа                                                                         Н.А. Ренц
