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Информация о результатах ревизии 
финансово-хозяйственной деятельности 
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения городского округа Тольятти «Школа № 5 имени генерала-майора М.Ф. Федорова» за период с 01.01.2021 по 28.02.2023

(Акт от 30.05.2023 № 31-14/01-05-23)

[bookmark: _GoBack]В соответствии с Федеральным стандартом внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля «Проведение проверок, ревизий и обследований и оформление их результатов», утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации                      от 17.08.2020 № 1235, руководствуясь Уставом, во исполнение п. 5 Плана контрольных мероприятий контрольно-ревизионного отдела администрации городского округа Тольятти на 2023 год, утвержденного приказом контрольно-ревизионного отдела администрации городского округа Тольятти от 06.12.2022 № 40/1.6 и на основании приказа контрольно-ревизионного отдела администрации городского округа Тольятти  от 27.03.2023 № 14/1.6 «О проведении ревизии финансово-хозяйственной деятельности муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения городского округа Тольятти «Школа № 5 имени генерала-майора М.Ф. Федорова» за период с 01.01.2022 по 28.02.2023» (в редакции приказов от 27.03.2023 № 16/1.6, от 25.04.2023 № 19/1.6 «О внесении изменений в приказ контрольно-ревизионного отдела администрации городского округа Тольятти от 27.03.2023 № 14/1.6 «О проведении ревизии финансово-хозяйственной деятельности муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения городского округа Тольятти «Школа № 5 имени генерала-майора М.Ф. Федорова» за период с 01.01.2022 по 28.02.2023»), проведена ревизия финансово-хозяйственной деятельности муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения городского округа Тольятти «Школа № 5 имени генерала-майора М.Ф. Федорова» за период с 01.01.2022 по 28.02.2023 (далее – МБУ «Школа № 5», Школа или Учреждение).
Учреждение находится в ведомственном подчинении департамента образования администрации городского округа Тольятти.
Основной целью деятельности Школы является образовательная деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования. Школа вправе осуществлять образовательную деятельность по дополнительным образовательным программам, реализация которых не является основной целью его деятельности.
Согласно Уставу основными видами деятельности Школы являются: реализация основных общеобразовательных программ - образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе образовательных программ среднего общего образования, обеспечивающих углубленное изучение отдельных учебных предметов, предметных областей соответствующей образовательной программы (профильное обучение), адаптированных общеобразовательных программ начального общего образования и основного общего образования.
Школа вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к ее основным видам деятельности, предусмотренным Уставом, в сфере образования для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.
В проверяемом периоде Учреждение осуществляло иные виды деятельности, не являющиеся основными: оказание платных образовательных услуг; сдача в аренду недвижимого имущества Учреждения с согласия собственника.
Муниципальные задания на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов, на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов на оказание Учреждением муниципальных услуг утверждены распоряжениями заместителя главы городского округа Тольятти от 30.12.2021 № 10458-р/3,                от 19.12.2022 № 9730-р/3, соответственно.
Муниципальными заданиями установлены показатели, характеризующие объемы муниципальных услуг (работ) в натуральных показателях (число обучающихся), в том числе: 
· реализация основных общеобразовательных программ (в разрезе уровней общего образования: начального общего, основного общего, среднего общего):
-     на 2022 год по состоянию на 01.01.2022/на 01.09.2022 – 1 020/1 070 чел.;
-     на 2023 год по состоянию на 01.01.2023/на 01.09.2023 – 1 050/1 084 чел.;
Согласно Отчету о выполнении муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) за 2022 год установлено, что фактическое выполнение муниципального задания в количественном выражении по состоянию на 01.01.2022/01.09.2022 составило в разрезе муниципальных услуг:  реализация  основных общеобразовательных программ начального общего образования - 442/476 чел. или 100,07%; реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования - 520/528 чел. или  99,75%; реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования - 58/63 чел. или 100,0%.
Согласно Отчетам об исполнении Учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности (ф.0503737) на 01.01.2022, на 01.03.2023 Учреждением фактически получены:
· субсидии на выполнение муниципального задания - за 2022 год в сумме 38 626,0 тыс. руб., за январь - февраль 2023 года в сумме 4 760,0 тыс. руб.;
· субсидии на иные цели - за 2022 год в сумме 5 409,0 тыс. руб., за январь-февраль 2023 года в сумме 576,7 тыс. руб.;
· средства от приносящей доход деятельности - за 2022 год в сумме 2 257,9 тыс. руб., за январь - февраль 2023 года в сумме 392,2 тыс. руб. (доходы от оказания платных образовательных услуг, доходы от аренды имущества и возмещения коммунальных услуг арендаторами, безвозмездные денежные поступления от физических лиц).
Кассовое исполнение расходов Учреждения (с учетом наличия остатков на лицевых счетах) составило по:
· субсидиям на выполнение муниципального задания - за 2022 год в сумме 38 626,0 тыс. руб., за январь - февраль 2023 года в сумме 4 661,3 тыс. руб.;
· субсидиям на иные цели - за 2022 год в сумме 5 409,0 тыс. руб., за январь-февраль 2023 года в сумме 495,4 тыс. руб.;
· средствам от приносящей доход деятельности - за 2022 год в сумме 2 156,0 тыс. руб., за январь - февраль 2023 года в сумме 392,2 тыс. руб.
Фактические расходы на оплату труда составили:
-  в 2022 году в общей сумме 30 674,6 тыс. руб., в том числе: 25 609,5 тыс. руб. - за счет субсидии на выполнение муниципального задания; 951,1 тыс. руб.  - за счет средств от приносящей доход деятельности; 4 114,0 тыс. руб. – за счет субсидии на иные цели;
- за январь-февраль 2023 года в общей сумме 4 695,0 тыс. руб., в том числе: 4 016,5 тыс. руб. -  за счет субсидии на выполнение муниципального задания; 161,7 тыс. руб. - за счет средств от приносящей доход деятельности; 516,8 тыс. руб. – за счет субсидии на иные цели.
Среднесписочная численность работников за 2022 год составила 63,58 единицы, за январь-февраль 2023 года - 60,0 единиц. Среднемесячная заработная плата работников за 2022 год сложилась в сумме 37,2 тыс. руб., за январь-февраль 2023 года -  36,3 тыс. руб.
Уровень соотношения среднемесячной заработной платы директора, заместителей директора по УВР, заместителя директора по экономике и финансам и среднемесячной заработной платы работников МБУ «Школа № 5» (без учета заработной платы директора, его заместителей), формируемых за счет всех источников финансового обеспечения не превышает предельный уровень такого соотношения - 4, установленный  постановлением мэрии городского округа Тольятти от 13.03.2017 № 874-п/1.
Согласно представленной информации, среднее количество вакантных ставок по Учреждению составило за 2022 год 6,5 единиц с годовым ФОТ (с учетом страховых взносов) в размере 680,2 тыс. руб.;  за январь-февраль 2023 года -  8,0 единицы с ФОТ (с учетом  страховых взносов) в размере 146,3 тыс. руб.
В связи с наличием вакантных ставок, Учреждением формировалась экономия по ФОТ, которая направлялась на начисление доплат за расширение зоны обслуживания, увеличение объема работ и совмещение должностей (профессий), на выплаты стимулирующего характера.
Согласно плану-графику закупок товаров, работ, услуг на 2022 финансовый год и на плановый период 2023, 2024 годов (далее - План-график закупок на 2022 год), общий объем планируемых платежей (с учетом внесенных в План-график закупок на 2022 год изменений по состоянию на 29.04.2022) предусмотрен в сумме 12 775,9 тыс. руб., из них: на 2022 год – 4 437,4 тыс. руб.
Согласно плану-графику закупок товаров, работ, услуг на 2023 финансовый год и на плановый период 2024, 2025 годов (далее - План-график закупок на 2023 год), общий объем планируемых платежей (по состоянию на 30.12.2022) предусмотрен в сумме 11 475,0 тыс. руб., из них: на 2023 год – 3 307,6 тыс. руб.
Согласно данным бухгалтерской отчетности Учреждения по состоянию на 01.03.2023 числятся: дебиторская задолженность в общей сумме 22 690,2  тыс. руб.; кредиторская задолженность в общей сумме 28 514,3 тыс. руб., суммы дебиторской и кредиторской задолженностей, отраженные в отчетности по состоянию на  01.03.2023, являются достоверными.

Учреждению выдано представление для устранения нарушений и принятия мер для осуществления финансово-хозяйственной деятельности в соответствии с действующим законодательством. 



	Начальник контрольно - ревизионного отдела 
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