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Информация о результатах ревизии финансово-хозяйственной деятельности муниципального бюджетного учреждения искусства городского округа Тольятти «Молодежный драматический театр» 

за период с 01.01.2021 по 31.03.2022

(Акт от 31.05.2022 № 31-14/04-06-22)

В соответствии с Федеральным стандартом внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля «Проведение проверок, ревизий и обследований и оформление их результатов», утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 17.08.2020 № 1235, руководствуясь Уставом, во исполнение п. 9 Плана контрольных мероприятий контрольно-ревизионного отдела администрации городского округа Тольятти на 2022 год, утвержденного приказом контрольно-ревизионного отдела администрации городского округа Тольятти от 01.12.2021 № 48/1.6, и на основании приказа контрольно-ревизионного отдела администрации городского округа Тольятти от 30.03.2022 № 14/1.6 проведена ревизия финансово-хозяйственной деятельности муниципального бюджетного учреждения искусства городского округа Тольятти «Молодежный драматический театр» (далее - МБУИ «МДТ» или Учреждение) за период с 01.01.2021 по 31.03.2022. 
Учреждение находится в ведомственном подчинении департамента культуры администрации городского округа Тольятти.

Основной целью деятельности Учреждения является: развитие и пропаганда всех видов театрального искусства, формирование и удовлетворение потребностей населения в театральном искусстве; создание благоприятных условий для организации культурного досуга и отдыха жителей муниципального образования; оказание услуг просветительского и развлекательного характера, доступных для широких слоев населения; развитие современных форм организации культурного досуга с учетом потребностей различных социальных и возрастных групп населения.

В проверяемом периоде МБУ «МДТ» фактически осуществляло  основные виды деятельности, предусмотренные Уставом: показ (организация показа) спектаклей (театральных постановок), создание спектаклей (на безвозмездной основе муниципальные услуги, работы); организация и проведение культурно-массовых мероприятий (спектаклей) на площадках заказчиков и МБУИ «МДТ» (на платной основе). Иные виды деятельности Учреждение не осуществляло.
Проверкой соответствия осуществляемой деятельности МБУИ «МДТ» учредительным документам нарушений не установлено.

Обревизовано средств (расходы Учреждения), всего - 59 834,3 тыс. руб. (за 2021 год - 52 353,2 тыс. руб., за I квартал 2022 года - 7 481,1 тыс. руб.), в том числе:

· бюджетных средств (субсидии на выполнение муниципального задания и иные цели) - 52 891,7 тыс. руб. (за 2021 год - 46 449,5 тыс. руб., за I квартал 2022 года - 6 442,2 тыс. руб.);

· средств от приносящей доход деятельности - 6 942,6 тыс. руб. (за 2021 год - 5 903,7 тыс. руб., за I квартал 2022 года - 1 038,9 тыс. руб.).

Муниципальные задания на оказание Учреждением муниципальных услуг (выполнение работ) утверждены: на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов - постановлением администрации городского округа Тольятти от 15.01.2021 № 91-п/1; на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов - распоряжением заместителя главы городского округа Тольятти от 28.12.2021 № 10322-р/3.
Муниципальными заданиями установлены показатели, характеризующие качество и объемы:

· муниципальных услуг: показ (организация показа) спектаклей (театральных постановок) - платная (стационар), бесплатная (стационар), платная (на выезде), бесплатная (на выезде); 
· муниципальных работ: создание спектаклей (бесплатная).
Согласно Отчетам о выполнении муниципального задания по показателям качества и объема муниципальных услуг (работ) за 2021 год выполнение муниципального задания по показателям качества составило более 100%. Выполнение муниципального задания по показателям объема ниже 100% отмечается по следующим муниципальным услугам: «Показ (организация показа) спектаклей (театральных постановок) (платная, стационар)»; «Показ (организация показа) спектаклей (театральных постановок) (бесплатная, стационар)»; «Показ (организация показа) спектаклей (театральных постановок) (платная, на выезде)»; «Показ (организация показа) спектаклей (театральных постановок) (бесплатная, на выезде)».
Согласно Отчетам об исполнении Учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности (ф.0503737) на 01.01.2022, на 01.04.2022 Учреждением фактически получены:
· субсидии на выполнение муниципального задания - за 2021 год в сумме 30 931,0 тыс. руб., за I квартал 2022 года в сумме 7 424,8 тыс. руб.; 

· субсидии на иные цели - за 2021 год в сумме 15 373,3 тыс. руб., за I квартал 2022 года в сумме 2,0 тыс. руб.;

· средства от приносящей доход деятельности - за 2021 год в сумме 6 085,8 тыс. руб., за I квартал 2022 года в сумме 1 832,5 тыс. руб. (доходы от оказания платных услуг, доходы от аренды имущества и возмещения коммунальных услуг арендаторами, добровольные пожертвования, пени, штрафы за просрочку обязательств, предусмотренных контрактами).

Проверкой казначейских документов на предмет своевременности перечисления бюджетных средств на лицевой счет Учреждения департаментом культуры администрации городского округа Тольятти нарушений не установлено.

Кассовое исполнение расходов Учреждения (с учетом наличия остатков на лицевых счетах) составило по:

· субсидиям на выполнение муниципального задания - за 2021 год в сумме 31 076,2 тыс. руб., за I квартал 2022 года в сумме 6 440,2 тыс. руб.;
· субсидиям на иные цели - за 2021 год в сумме 15 373,3 тыс. руб., за I квартал 2022 года в сумме 2,0 тыс. руб.;
· средствам от приносящей доход деятельности - за 2021 год в сумме 5 903,7тыс. руб., за I квартал 2022 года - 1 038,9 тыс. руб.
Фактические расходы на оплату труда составили:

· за 2021 год в общей сумме 24 059,9 тыс. руб., в том числе: 21 756,0 тыс. руб. за счет средств субсидии на выполнение муниципального задания; 2 303,9 тыс. руб. за счет средств от приносящей доход деятельности;

· за I квартал 2022 года в общей сумме 6 798,9 тыс. руб., в том числе: 5 940,0 тыс. руб. за счет средств субсидии на выполнение муниципального задания; 858,9 тыс. руб. за счет средств от приносящей доход деятельности. 

Среднемесячная заработная плата работников сложилась за 2021 год в размере 30,2 тыс. руб., за I квартал 2022 года в размере 34,4 тыс. руб.; среднесписочная численность работников составила за 2021 год 66,3 ед., за I квартал 2022 года 65,8 ед. 

Уровень соотношения среднемесячной заработной платы директора, заместителя директора, главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников МБУИ «МДТ» (без учета заработной платы директора, его заместителя, главного бухгалтера), формируемых за счет всех источников финансового обеспечения за 2021 год составил: директора - 3, заместителя директора - 1,9 и главного бухгалтера - 2,5, что не превышает предельный уровень такого соотношения 4, установленный постановлением мэрии городского округа Тольятти от 13.03.2017 № 874-п/1 «Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений и муниципальных предприятий городского округа Тольятти» (Приложение № 1).

Согласно предоставленным данным количество вакантных ставок в Учреждении составило за 2021 год 3,71 ставок с годовым ФОТ (с учетом страховых взносов) 852,0 тыс. руб., за I квартал 2022 года 4,16 ставок с ФОТ (с учетом страховых взносов) 283,2 тыс. руб. 

В связи с наличием вакантных ставок Учреждением формировалась экономия по ФОТ, которая направлялась на начисление доплат за совмещение должностей, на выплаты стимулирующего характера. 

Общий объем планируемых платежей согласно Планам-графикам составил: на 2021 год - 21 730,8 тыс. руб. (по состоянию на 28.12.2021), на 2022 год - 11 946,7 тыс. руб. (по состоянию на 07.04.2022). 

В рамках Плана-графика на 2021 год Учреждением заключено 127 договоров (контрактов) на общую сумму 20 379,0 тыс. руб. В рамках Плана-графика на 2022 год Учреждением за I квартал 2022 года заключено 30 договоров (контрактов) на общую сумму 2 988,9 тыс. руб.

В ходе проверки рассмотрено 18 договоров (контрактов) на общую сумму 14 380,4 тыс. руб. 
Согласно данным бухгалтерской отчетности Учреждения по состоянию на 01.04.2022 числятся: дебиторская задолженность в общей сумме 29 858,8 тыс. руб.; кредиторская задолженность в общей сумме 32 839,1 тыс. руб. Выборочной проверкой установлено, что суммы дебиторской и кредиторской задолженностей, отраженные в отчетности по состоянию на  01.4.2022, являются достоверными.
Учреждению выдано представление для устранения нарушений и принятия мер для осуществления финансово-хозяйственной деятельности в соответствии с действующим законодательством. 
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